BBATAPCKA
HAPOAHA BAHKA

ObBIIH YCJI0BUA
HA BBJI'APCKATA HAPO/IHA BAHKA
3A ITPOBEXKJIAHE WJIN OKA3BAHE HA ChJIENHCTBUE ITPU ITPOBEXKJIAHE
HA OBYYEHMUA 3A PABOTA C BAHKHOTU U MOHETH
CBI'JIACHO HAPEJIBA Ne 18 HA BHB
(ITpuetn c Pemenune Ne 149 ot 22.05.2018 r. na YC na bHb u Bne3nu B cuna ot 4.07.2018 .,
u3M. u jom. ¢ Pemenue Ne 332 ot 20.07.2023 r. na YC na bHBb, B cuna ot 1.08.2023 1.)

Codus, w0uam 2023 r.



Pa3gen 1
NNPEIAMET

Y. 1. (1) HacrosimuTe 00muy ycaoBUsl peryiaMeHTHPAT YCIOBUATA U Pelia, IPU KOUTO
Bbrarapckara Haponna 6anka (BHbB, bankara) mpoBexxaa oOydeHus: Wi OKa3Ba ChACHCTBHUE
IIpU MpOBeXaaHe Ha oOyueHus 3a pabota ¢ OaHKHOTH U MOHeTH chriacHo Hapenba Ne 18 Ha
benrapckara HaposnHa OaHKa 3a KOHTPOJ BbpPXY KaueCTBOTO Ha OAHKHOTUTE U MOHETHUTE B

HanuyHomapuuHoTo oOparenue (Hapenba Ne 18).

(2) Te3u o0y ycioBusi ce MpHJAraT camo 3a OOY4eHHs, KOUTO c€ MPOBEXKAAT Ha

teputopusiTa Ha PenyOnuka bearapus.

Pazpen 11
OBIINA YCJIOBUA

Ya. 2. BHb nposexxga o0y4deHHMs WM OKa3Ba CHACHUCTBUE NpPU IPOBEXKAAHE Ha
oOyueHus 3a pabora ¢ OaHKHOTH U MOHETH chriacHo Hapenba Ne 18 (Hapuyana mo-HaTaThK

3a KPaTKoCT ,,CTIeIHAIM3UpaHa MOAr0TOBKA) 10 €Ha WJIM HSIKOJIKO OT CJIICTHUTE TEMU:

a) OTIeNsIHE HA HETOJHU ObJIrapcKku OAaHKHOTH M MOHETH, BbB BPb3Ka C IPUIIAraHETO

Ha Hapen6a Ne 18;

0) mpereHKa 3a HICTUHHOCT Ha OBJITAPCKU U YY>KASCTPaHHU OAaHKHOTH M MOHETH, BHB

BpB3Ka ¢ mpuiiaraneTo Ha Hapeg6a Ne 18;

B) JEeWHOCTH ¢ OaHKHOTM W MOHETH, OmpeAesieHH oT mnoxynpasutens Ha BHDB,
PBKOBOJICH] yIIpaBiIeHUE ,, EMUCHOHHO®, 3a LIeNHUTe Ha HACTOSIIUTE OOIIHN YCIOBHS BbB BPBh3Ka

c u3nckBanuara Ha Hapenba Ne 18.

Ya. 3. (1) BHb npoBexaa o0yueHusaTa Uiy oKa3Ba ChACHCTBUE TP MPOBEKIAHE Ha
00y4YeHHs upe3 CIYXHUTEIH OT yIpaBleHHE ,,EMHUCHOHHO®, KOUTO y4acTBaT KaTo JICKTOPU B

OGy‘IGHI/I}I 3a Cricnuain3npada moAroToBka 1o TCMUTE, IOCOUYCHU B YJI. 2.

(2) Ilogynpasutenar Ha BHD, ppkoBoael ynpasnenue ,,EMUCHOHHO®, onpenens CbC
3aIoBe]l CIY)KUTEJIUTE MO al. 1, KOUTO MoraT Ja y4yacTBaT Karo JIEKTOpU B OOydeHHs 3a

CrelMaNIu3upaHa MoJroTOBKA [0 TEMHUTE, IIOCOYEHH B UJI. 2.
Y. 4. Cienpanu3upaHara oAroToBKa 10 4. 2 BKIKOYBA!

a) JeKIIMOHHA YacT — TEOPETHYHA M MPaKTHYECKa MOATOTOBKA Ha OBJITApCKU MM Ha
aHIVIMHACKM €3MK C OHarjle[sdBaHe, B T.4. U 4pe3 00pa3oBaTENHU U JAEMOHCTPALMOHHU

MaTepHalii H MOCTPH;



0) TecToBa 4acT — MUCMEH/HU TECT/OBE 3a MPOBEPKA HA MTO3HAHMS, IOJTYYEHHU 10 BpeMe

Ha JICKIIMOHHAaTAa 4acT.

Ya. 5. (1) BHb nposexxaa oOydenus 3a pabora ¢ OAaHKHOTH M MOHETH CBIJIACHO
Hapen6a Ne 18 Ha nwuma, 3aemamniy JUIBKHOCTTa Kacuep WM ApPyra JIIBKHOCT, KOSITO
M3MIBJIHIBA U KaCHEPCKH (DYHKITUU, C OTJIe] Ha KOSTO M3BBPIIBAT MPEICHKA 32 UICTUHHOCT Ha
OBNTapCKU W UYKIECTpaHHM OAHKHOTM ¥ MOHETH U OTHENIsSHe Ha HEroJHU 3a

HAUIMYHONIAPUYHOTO OOpaleHne Obarapcki 0aHKHOTH U MOHETH, U KOUTO Ca CIYKUTEJIH Ha:

a) 0aHKa WJIM KJIOH Ha YyXJCCTpaHHa 0aHKa, M3BBPIIBAIIN JCHHOCT HA TEPUTOPHUATA

Ha CTpaHara,

0) ¢unHaHCOBAa MHCTUTYLHA, BIHCAHA B PETUCTHPAa Ha (PMHAHCOBUTE WHCTUTYLHUU IO

1. 3a 0T 3aKOHa 3a KPEAUTHUTE NHCTUTYLIUU;

B) JOCTaBYMK Ha YCIYI'M MO cMUChia Ha mnaparpadp la ot JlombiHuTenHuTe

pasnopendu Ha 3akoHa 3a beirapckara HapoaHa OaHKa,

r) 0OMEHHO 010pO, BIUCAHO B ITYOJMYHUS PETHCTHP Ha JUIATA, U3BBPIIBALIN IEHHOCT

KaTto 0OMEHHO O0I0pOo, BOJIEH KbM MHUHHCTEPCTBO HA (PUHAHCHTE.

(2) BHB npoBexna oOydeHusita o an. 1 mo pena u mpu ycioBusta Ha Pazmen 111

,O0yueHus 3a paboTta ¢ 0aHKHOTH ¥ MOHETH, TIpoBexaanu ot bHB.

(3) BHb u3naBa cinyxebOHa Oenexka, yAOCTOBEpsBaIlla YIaCTHETO Ha JIAJCHO JIUIIE B

MIPOBEICHO 0OyUEHHeE.

Y. 6. (1) BHbB, npu Bb3MOXXHOCT, OKa3Ba ChACUCTBUE MPH MPOBEKTAHE HA 00YUEHUS

10 TEMHUTE, [IOCOYEHU B YJI. 2, HA CICIHUTE JINLA, MHCTUTYLIMM U OpraHU3aluu:
a) MJIaTe)KHa MHCTUTYLUS WIN APY’KECTBO 3a €JIEKTPOHHHU apH;

0) ueHTBp 3a npodecHOHATHO OOydeHHEe WM ILEeHThP 3a HHbOpMAIMSI H
npodecHoHaTHO OpUEHTUPAHE, JUIeH3upaHu oT HanmonanHara areHus 3a mpogecuoHaIHO

oOpa3oBaHue 1 00yUCHHUE;
B) MEXyHApPOIHA OpraHU3aLHS;
I') MHCTUTYLUS WK oprad Ha EBponelickus cbro3;
1) Abp’KaBHA MHCTUTYLMS UM ITyOIMYHA OpraHu3alusl.

(2) TlocouenuTe B an. 1 auIa, MHCTUTYIIMU M OpraHU3aIuu (Hapu4yaHHU MMO-HATaThK 3a

KpaTKOCT ,,0praHu3aTopu Ha O0OydeHHus) Morar jJa uckar cepiaeiictBue ot BbHBb mnpu



OpPraHU3UpPAaHUTE OT TIX OOYYEHHMs], BKIIOYMTEHO KOTaTO ChHIIUTE C€ MPOBEXKAAT H3BBH
Codus.

(3) BHb cbaeiictBa Ha opranum3zaropure Ha oOyueHHs MO an. | Mo pega u mpu
ycnosusita Ha Pasnen IV ,,Oka3Bane Ha chaeiictBue ot BHbB npu npoBexmpane Ha oOyueHus

3a pabota ¢ 0AHKHOTH U MOHETH .

Pazgen 111
OBYUYEHUA 3A PABOTA C BAHKHOTHU U MOHETU,
INPOBEXJIAHU OT BHb

Ya. 7. (1) BHb opranusupa oOyueHus 3a paboTa ¢ OaHKHOTH M MOHETH CBIJIACHO
Hapen6a Ne 18 3a nmma, 3aeManiy AIBKHOCTTa Kacuep WM JApyra IIBKHOCT, KOSTO
HU3IbJIHABA U KAaCUCPCKU q)YHKL[I/II/I, U KOHUTO Ca CHIYKUTCIIM Ha JinlaTa, MHCTUTYHHUUTC H
OpraHu3aIMUTe Mo TeMU 1o wi. 2, 6. ,,a“ u 4i. 2, 6. ,,0”, ceriaacHo rpaduk, ompeneneH oT
noxymnpasurenis Ha BHB, pproBojaem ynpasienue ,,Emucnonno®. I'paduxsT ce myOnukyBa Ha

uHTepHeT cTpanunara Ha BHb: www.bnb.bg.
(2) O6yuenusTa o an. 1 ca rmateHu u ce mpoBexaaT B crpana Ha bHb.

(3) B maneno obyduenue mo an. 1 morar ga B3emaT ydacTue He mo-Majko oT 10 u He

noseuye oT 20 JyoBeka.

Y. 8. (1) JInmara, MHCTUTYIIUUTE U OPTaHU3AIUUTE 10 WI. 5, all. | mojgaBaT MUCMEHO
3asBieHne 10 mnopxymnpasutens Ha BHD, ppkoBonem ympasieHue ,,EMucuoHHo® Ha agpec:
Codus 1000, . ,,Kusaz Anexcanawsp I Ne 1, berarapcka Hapomna OaHka, yIpaBlICHHE
,»EMHUCHOHHO®, C KOETO 3asBABAT MCKAaHE 3a y4aCTHE HA TEXHU CIYKUTEIU B MPOBEKIAHUTE

ot BHb o6yuenus o Temu mo 4. 2, 6. ,,a“ u 4. 2, 6. ,,0”.
(2) B 3asBnenuero no ajn. 1, 3asiBUTENAT MOCOYBA!

a) JaHHU 3a CHOTBETHOTO JIMIIC, MHCTUTYIMS WJIM OpTraHU3alMs, KOSATO IOoJaBa

3asIBIICHHUETO;
0) TemaTa/Te Ha 00y4YeHHUE CHITIACHO 4Il. 2;

B) Opoif M JaHHU 3a JIMIaTa, KOMTO II€ B3eMaT Y4acTHE B JJCHO OOy4eHHue, Mpu
CIla3BaHe Ha OTPAHUYECHUETO MO 4. 7, aj. 3.

(3) Jlumara, WHCTUTYIIMUTE W OpraHU3alUUTe MO WiI. S5, aim. 1 mpegocTaBsT
nHpopManuaTa (JIJNYHUTE JAaHHU 332 CBOUTE MPEICTABUTENIN U 32 00yJaBaHUTE JIUIIA) 110 all. 2

KaTo Clia3BaT NpHJIIOKUMHUTC pa3n0pe;[61/1 B oOJiacTTa Ha 3amuyraTra Ha JUYHUTC JaHHH.



Yu. 9. (1) 3asBneHusita mo 4wi. § ce pa3riexaaT Mo peaa Ha TIXHOTO MOoJydaBaHe.

(2) lonynpasurensat Ha bHbB, ppkoBozeny ynpasienue ,,EMucnoHHo® ce nmpousHacs
10 BCSIKO 3asBIIeHHE B Cpok 10 10 (mecer) pabOTHU JHM, CYUTAHO OT JaTaTa Ha HETOBOTO

perucTpupaHe B IeJIOBOHATA cHcTeMa Ha baHkaTa.

(3) Honympasutenst Ha BHbB, pproBogem ymparnenue ,,EMucHoHHO, yBemomsBa
MHUCMCHO 3adBUTCJIA OTHOCHO BB3MOXKHOCTTA 3a y4aCTHC HA HCTOBU CIYXUTCIIU B OAJCHO
oOyueHue 1o 4wi. 7, al. 1 u mocodBa cpoka, B KOHTO cienBa ga ObJe TUlaTeHa ChOTBETHATA

Takca, M34uciieHa ceriaacHo 4. 10.

Yu. 10. (1) (U3Mm. u mon. — Pemenue Ne 332 na YC nwa BHbB ot 20.07.2023 r., B cuna
ot 1.08.2023 r.) 3a yyactue B maaeHo oOyueHue mo wi. 2, 0. ,,a“ wim o 1. 2, 6. ,,6 BHb

cpOupa Takca B pazmep Ha 250 nB. 6e3 JI/IC 3a 1 (equH) y4acTHUK.

(2) Tlpm HesiBIBaHE OT CTpaHa Ha YYaCTHHK B JaJICHO OOYyYECHHE WIH TIPH
OTCTpaHsBaHE OT ydacThe B oOydeHue mo 4i. 14, an. 2, miuaTeHa Takca 3a oOydeHHe He ce

BB3CTAHOBsIBA, OCBCH B CIIy4aWTC I10 aJl. 3.

(3) 3asBuTEnAT MOKE Ja MOWUCKA 3aMsHA HA YYaCTHUK B Ja/ieHO OOydyeHHE C ApYyr
YYaCTHHK — CBOM CIIY>)KMTEJ KaTO M3MNpaTH B CPOK Hail-manko 24 yaca mpead HAdajloToO Ha

00y4YeHHETO UCKaHE 3a 3aMsHaTa Ha eJIEKTPOHEH anpec: Notes-and-coins@bnbank.org.

(4) Takcute mo an. 1 ce mpeBexxaar mo O0aHKOBa cMeTKa Ha baHkara, TOCOYEHA BbHB

BBHINHATA cTpaHuua Ha bHb B unTepHer.

Ya. 11. (1) Besko obydenne mo ui. 2, 0. ,,a“ u wi. 2, 6. ,,0” uma obmro 8 (ocem)

yueOHU Yaca, KaTo BCEKH y4eOeH Jac € C MPOIBJKUTEIHOCT OT 45 aCTpOHOMUYECKH MUHYTH.
(2) Yuebuute yacoBe 1o aj. 1 ca pa3jelieHy Ha IBE YaCTH:

a) JeKIIMOHHA YacT C MPOABDKUTEHOCT OT 4 (4eTupu) yuyeOHH Yaca, MPOBEXk/1aHa BbB

BpemeTo ot 08:30 o 12:00 yaca ¢ eqna mounBka ot 30 munytu B nepuoaa 10:00-10:30 ygaca;

0) JEKIMOHHA M TECTOBAa YacT C MPOABIDKUTETHOCT OT 4 (YeTupw) ydeOHM dbaca,

nposexkaaHa BbB BpeMmeTo oT 13:00 no 16:30 yaca ¢ enHa nounBka ot 30 MUHYTH B iepuoza

15:00-15:30 gaca.

(2) Mexnay nBeTe 4acTu Ha 00y4EeHHUETO UMa 00eIHA TIOYMBKA C MPOABIIKUTEITHOCT OT

1 yac B mepuoga 12:00—-13:00 yaca.


mailto:Notes-and-coins@bnbank.org

Y. 12. (1) [Ipu opranusupane Ha 0Oy4EeHHS IO TEMH, ONPECICHHN ChIIIAacHO Wi. 2, 0.
,,B*, BHb n3npamia yBegomienue 10 Junara, MHCTUTYLIMUTE U OpraHU3alMuTe 1Mo 4i. 5, ai. 1,
¢ uHpopMalys 3a: KOHKpETHaTa Tema; Jara Ha MPOBEXJaHEe Ha OOY4YEHHETO; JOMYCTHUMUS
o0my Opoll ydacTHMLIM; pa3Mepa Ha TakcaTa 3a €AMH YYAacTHHUK; CPOK 3a IOJaBaHE Ha

3asBJICHUS 32 YYaCcTHE; KaKTo U apyra uHdopmarus mo nperenka Ha BHB.

(2) Pa3mep Ha Takca 3a oOydeHue 1o an. 1 ce yrBppkaaBa ot nogynpasutens Ha BHB,

PBKOBOJIEN] ypaBieHue ,,EMMCHOHHO.

Y. 13. [Ipu uHTEpEC OT CTpaHa HA JUIATa, UHCTUTYIMUTE U OPraHU3alUMUTEe 1O 4. S,
an. 1, TeXHU CIY)KUTENU Ja B3eMaT yyacTHe B oOydeHue 1o Tema, olpeseieHa ChbIJacHo 4Jl.
2, 6. ,,B%, TO Te clieJiBa Ja MoJaiaT ChOTBETHO 3asBICHUE B CPOKA, TOCOYCH B YBEOMIICHUETO

o wi. 12, an. 1. 3asBI€HUETO ce MO/1aBa ChIVIACHO 4Wi. 8 U Ce pa3riiexaa 1o peaa Ha 4ui. 9.

Ya. 14. (1) YyactHunure B o0ydeHue ce momyckar B crpagata Ha BHB cwriacHo

YCTaHOBEHHUTE BbTPEUIHUTE MpaBuiia B briarapckara HapoHa 6aHka.

(2) 3a Bpemero Ha OOy4YeHHE HA BCEKHM YYAaCTHHMK C€ M3/aBa IPOIYCK, KOWTO TOM
clelBa J1a HOCU U Jla BbpPHE IIPU HalyckaHe Ha crpajgara Ha bHb cnen mpuxmroyBaHe Ha

00y4YEeHHUETO.

(3) YuactHumute B 0Oy4deHUs ca ITHXKHH Ja chOtonaBat yctaHoBeHus B BHbB
BBTpEIICH PeJ M Jla M3IBIHABAT YKa3aHUATA HA JIGKTOPUTE W/MIM Ha APYTH JITBKHOCTHH
nuua Ha bankara. [Ipu HapylmiaBaHe Ha NMOETUTE 3aJbIDKCHUSA OT JAJCH YYaCTHUK, TO TOU

MOXKe J1a Ob/Ie OTCTPAHEH OT 00YUYEHUETO.

Ya. 15. (1) Ha ygactHumuTe ce m3naBa ciayxeOHa Oeekka 3a ydyacTue B oOydeHHUe,
nposeacHo or bHDB, nmoamucana or noaympasurens Ha BbHbB, pwroBozmewr ympasieHue

»EMHCHOHHO* MJIM OT YII'BJIHOMOILIEHO OT HETO JIUIIE.

(2) B BHb ce mogmbpxka wmHpOpManus 3a TOJYYCHHUTE 3asBICHUS, MPOBEIACHUTE

o0y4eHus, OOYYCHHUTE JIUIIA U U3/IaJICHUTE YIOCTOBEPEHHS HA OOYUYCHHUTE JIUIIA.

(3) Jluunute naHHM Ha OOyYeHUTE JHUIAa ce o0paboTBaT MpH Ccla3BaHEe Ha
NPUIOKUMHUTE HOPMAaTHBHM aKTOBE B 00JacTTa Ha 3allUTaTa Ha JUYHUTE JaHHU MU Ce

ChXpaHsBaT 3a CPOK OT | roAuHa clie]] TOJMHATa Ha TIPOBEK/IaHe HA CHOTBETHOTO OOYUYCHHE.

(4) Cnen w3TMYaHe HA CpoKa MO al. 3, JNUYHHUTE JaHHW Ha OOYYCHHTE JIHMIA Ce

3aJin4yaBar.



(5) OGyuennTe nuIa MoraT Jia yIpaKHsSBAT MpaBaTa CH B 00JIaCTTa HA 3alIuTaTa Ha
JUYHU JTaHHU, KaTo ce OOpBhIIAT KbM JUTHKHOCTHOTO JUIle 3a 3amuTa Ha nanaute (JJJI31) na

bHb.

Paznen IV
OKA3BAHE HA CLI[EﬁCTBHE OT BHB ITPHU ITPOBEK/IAHE HA OBYUEHMUSI
3A PABOTA C BAHKHOTU 1 MOHETUA

Ya. 16. (1) bearapckara HapogHa 0aHka, MPU BB3MOXKHOCT M CIIE] 3arulalllaHe Ha
CHOTBETHA TaKCa, OKa3Ba ChACHCTBHE MTPU MPOBEKIAHUTE OT JIMIIATA 1O WI. 6, ant. 1 oOydeHus

10 TEMHUTE, IIOCOYCHM B UJI. 2.

(2) Cnyxurenu Ha BHBb morar ma Obaar KOMaHIUpOBaHM B CTpaHaTa 3a TIXHO
y4acTHe KaTo JICKTOPH TIPH MPOBEXKTaHe Ha oOydeHwus, 3a kouto bHbB chaeiicTBa Bb3 ocHOBa
Ha CKJIFOYEH JIOTOBOP ChIJIACHO 4il. 23, MpH cla3BaHe Ha pa3nopenoute Ha Komekca Ha Tpyna

u Hapenbara 3a KOMaHIMPOBKHUTE B CTpaHaTa.

Y. 17. CpaelicTBUETO TIPHU MPOBEXKAAHE HA 0OYUCHHE IO TEMHTE, TTOCOYCHHU B UII. 2,

MOXKE aa BKIOYBa.

a) JIEKIIMOHHA YacT — TEOpEeTUYHa M MPaKTUYECKa MOJTOTOBKA Ha OBJITapCKU WU Ha
aHIIMICKKA €3WK C OHaryIe[sBaHe, B T.4. M 4pe3 IMpenocTaBsiHe Ha 0O0pa3oBaTeNHU U

ACMOHCTpAalMOHHU MATCPUAIU U MOCTPH;

0) TeCTOBa YacT — MPEIOCTaBIHE Ha MPOCKT/W Ha TUCMEH/HU TECT/OBE 3a MPOBEpPKa Ha
MO3HAHW, TIOJTYYEHH 110 BpeMe Ha JICKIIMOHHATA YacT, KAKTO M MPEOCTaBsIHE Ha ChOTBETHUTE

OTrOBOPH Ha TECTa/OBETE.

Y. 18. bearapckara HapojHa 6aHKa ChACHCTBA HA OPraHU3ATOPUTE HA OOYUECHHUS 110

4. 6, ai. 1 npu cleTHUTE YCIOBHUS:

a) BHb oxa3Ba chaeiicTBHe TpW MpPOBEXIaHE HA NaAeHO OOydYeHHE IO €IHAa WJIH
HAKOJIKO OT TCMUTC 110 YJI. 2 H CbI'JIACHO O6XBaTa Ha cneunanmnpaHaTa IIOATrOTOBKA II0 4YJI.

17;

0) opranm3aTopbT Ha oOyueHuero 3amuiania Ha BHB ompenenena takca mo wi. 19 3a

OKa3BaHe Ha ChJaeicTBUE OoT cTpaHa Ha bHb npu nposexnane Ha nageHo o0ydeHue;



B) OpPraHU3aTOphT Ha OOYYCHHETO OCHINECTBSIBA CAMOCTOATEIHO M 3a COOCTBEHA
CMECTKa BCUYKHU H€O6XOI[I/IMI/I MCPOINPUATHA 11O IMOATOTOBKA, OPpTaHU3UPAHC U OCHIICCTBABAHC

Ha CbOTBETHOTO O0yYCHHE,;

I') OPraHu3aTopbT Ha OOYYEHHETO MPEIOCTaBsl B ynpasieHue ,,EmucunonHo” va bBHbB
MMACMEH OTYET 3a MPOBEICHUTE 00ydeHus ¢ ydyactuero Ha jJekropu or bHb u nndopmanus 3a

Opos 1 MMEHaTa Ha JIMIaTa, y4acTBAIN B O0yYCHHATA 110 BUI0BE TEMHU HAa O0yUYCHHE;
) OpraHu3aToOPbT Ha 00YUYEHHETO M0eMa U3LSII0 OTTOBOPHOCTTA T1O:

- MIPOBEXKJaHe, IPOBEPKa U OICHSIBAaHE Ha Pe3y/lITaTUTE Ha MUCMEH TECT, B CIIydail 4e

CBHIIUAT € 3asBWJI JKeJlae J1a u3Moi3Ba npegocraBeH o bHb npoekT Ha nucmen Tecr;

- HpGI[OCTaB}IHG/I/ISI[aBaHG Ha JOKYMCHT, YAOCTOBCpsBaIlll Y4YaCTUCTO Ha JIMIC B

poBeieHO 0OyueHue, B Cllydail, 4e OpraHu3aTopbT Kellae 1a ce U3aBa TaKbB JOKYMEHT;

€) OpraHu3aTopbT Ha OOYYEHHETO HOCH IslIaTa OTTOBOPHOCT 3a CIIa3BaHETO Ha

OBATapCKOTO 3aKOHOAATENICTBO MPH OPTraHU3UPAHETO U TPOBEKIAHETO HA OOYICHHUETO.

Yn. 19. (1) (U3m. — Pemrenne Ne 332 wa YC wa BHB or 20.07.2023 r., B cuia ot
1.08.2023 r.) 3a oka3BaHe Ha ChACHCTBUE MTPH 00yUEHHE, OPTaHU3UPAHO OT JIMIATa 1o 4. 6,
an. 1, mo Tema, mocoueHa B 4i. 2, OykBa ,,a*“ u OykBa ,,0”°, BHb cwOupa Takca B pasmep Ha

200 nB. 6e3 JI/IC na yac 3a 1 (enuH) JEKTOP.

(2) B cayuaii ye oOyueHuero ce nmposexkaa u3BbH Codus 3a cMETKa Ha OpraHu3aTopa
ca u pasxonute Ha BHB 3a Tpancmoprt, HacTaHsBaHe W KOMAaHJUPOBBYHH HA JIEKTOP/HU OT

BHB, onpenenenn cbriacHO NPUIIOKUMUTE KbM MOMEHTA HOPMATHBHU aKTOBE.

(3) OkoHuaTeMHUAT pa3Mep HA TAKCUTE 3a OKa3BaHE Ha CHACHCTBHE TPH JaJICHO
oOydeHue, ChIVIACHO all. 1 M pazxoauTe Mo al. 2, KaKTO U CPOKBT Ha IUIallaHe W OaHKoBaTa
cMmerka Ha bHDB, 1o xoATO cieaBa ga ce 3amiarsaT TakCUTE, Ce ONMPEEaT ¢ JOroBOpa Mo 4il.

23.

(4) Tlpu HenpoBexx1aHe Ha 0OyYEHHUE 110 BUHA HA JIMIATa, KOUTO TO OPraHU3UpaT UiIH
nmopagy JApyrd oOCTOsATENCTBAa, KOUTO He 3aBucaT oT bHB wnum HeroBu cmyxurenu,
olpezesieHu 3a JekTopH, arenn Ha BHB cymu 3a Takca no an. 1 u pasxoau no ai. 2 He ce

BB3CTaHOBsABAT.

Ya. 20. (1) Jlumata, WHCTUTYIIMUTE W OpraHU3anuUTe MO wWi. 6, anm. 1 momamar
MUCMEHO 3asiBlieHWe A0 noxymnpasutens Ha bBHB, pbkoBonenr ynpasinenue ,,EMucuonHo* Ha

anpec: Codus 1000, m. ,,Kusa3 Anexcanabp 1 Ne 1, bearapcka Hapogna 6aHka, yrnpaBieHHE



,,EMHCHOHHO®, C KOETO 3asBSIBAT MCKAHE 32 OKa3BaHE Ha ChACHCTBUE MPHU MPOBEXKIAAHU OT TAX

o0Oy4eHusl.
(2) B 3asBnenuero no ajn. 1, 3asiBUTENAT MOCOYBA!

a) JaHHU 3a CHOTBETHOTO JIMIIC, MHCTUTYIMSA WJIM OpraHU3alus, KOSATO I0jJaBa
3asBJICHUETO, KAKTO M JIaHHMU 32 HAMMEHOBAHUETO, CEJANMINETO M aJipeca Ha yNpaBjeHHUE Ha
opraHm3aTopa Ha OOYYEHHETO, Ha KOTOTO 3asBHUTEISAT € BB3JIOKWI MPOBEKIAHETO Ha

00y4eHHUeTo;
0) TemMara/ute Ha 00y4YeHHE CHIIIACHO II. 2;

B) CBEJICHMS 32 OpraHM3aluATa Ha O0OYYEHHETO, BKIIOYUTEIIHO: KpaTKa KOHICTIIUS 32
o0y4eHHeTo; yuyeOHU IUIaHOBE M Y4eOHM IMporpamu 3a oOydeHHeTo, B T.4. MpeBapUTENICH
rpaduK 3a IpoBEKJaHEe HA OOYUYEHUETO; ONUCAHUE HA YUeOHO-TEXHUYECKU CPEACTBA, KOUTO
1€ e M3I0I3BaT pu 00YUYEHHETO; OpOH JIKIIa, MOJIeKAI Ha 00yUeHHUE; KaTO OpOSAT UM He
MOXe J1a € mo-ManbK oT 10 1 He MOXke Ja € mo-royisiM oT 20 YyoBeka B rpyma; Ipyra OTHoCMMa

uHpOpMaIKs 1O IPELeHKa Ha 3asBUTEIIS.

(3) Jlunara, WMHCTUTYLMUTE W OpraHu3aluuTe mo uwi. 6, ai. 1 npenocraBsT
nH(pOpManuITa 1Mo aju. 2 KaTro crna3BaT MPHIOKHUMHUTE Pa3nopenon B 00JacTTa Ha 3allyMTaTa Ha
JMYHUTE JAHHU.

Y. 21. (1) B ciyuan Ha moBTapsio ce 00y4eHue, 3asiBUTEIAT [101aBa CaMO MCKaHe 3a
OKa3BaHe Ha CBHJACHCTBHE NpU MPOBEXKJAaHE HA CJEIBAIIOTO OOy4YeHHE, KaTo I0COYBa

BpEMEBUS IEPUO.

(2) B cayuaii 4e BBB BpPEMETO MEXKIY TOJIABAHETO Ha 3asBICHHETO 1O 4i. 20 u
WCKaHeTO Mo an. 1, e HacThmmia mpomsiHa B gaHHUTe mo wi. 20, am. 2, Oyksa ,,a“, TO

3asABUTCIIAT NPCAOCTABSA AKTYAJTHUTC JaHHU.

Y. 22. (1) 3asgBneHusita 3a oka3BaHe Ha chaeicTBUE 1o wi. 20 ce pas3riexaar Imo

pena Ha TsxHoTo nojay4daBane B bHb.

(2) Ilogynpasutenar Ha bHB, ppkoBogem ynpasnenue ,,EMucnonHo®, ce npousHacs
1o 3asBIIeHHETO B Cpok a0 10 (mecer) paOOTHH IHHU, CYMTAHO OT JaTara Ha HETOBOTO

perucTpupaHe B ICJIOBOJHATA CHCTEMa Ha OaHKaTa.

(3) bearapckara HapoaHa OaHKa MOXKE Jla TOHMCKA OT 3asBUTENS Ja NMPEJOCTaBH

JOMBbIHUTETHA WHGOpMalUs W/MIM MaTepuaad BBB Bpb3Ka C IMPEACTAaBEHOTO OT HEro



3asBJICHHE, KaTO B TO3M CIIydall CPOKBT 3a Pas3riiexkJaaHe Ha 3asBICHHETO IO aj. 2 crupa Ja

teue 10 nocreiBaHe B BHB Ha nouckanara ungopmanus/MaTepuany.

(4) Tlogynpasutenat Ha BHDB, ppkoBoneni ynpasineHue ,,EMucuoHHo®, yBeaomsiBa
MUCMEHO 3asBUTES OTHOCHO BB3MOXKHOCTTa 3a OKa3BaHE Ha 3asBEHOTO CHACHCTBHUE OT
ctpana Ha BHB nnm oTka3Ba TakoBa chaeiicTBue. B cimydaii Ha 0100peHHe Ha 3asBICHUETO, C
MUCMEHOTO YBEJIOMJICHHE CE IMPENOCTaBs U MPOEKT Ha JOTOBOp, KOMTO 1a ObJe CKIIIOYCH

mexny BHB u opranuzatopa Ha oO6ydenuero.

Y. 23. (1) IIpu noTBbpKACHUE OT CTpaHa Ha 3asSBUTEIIA, Y€ € ChIVIACEH C MTPOCKTA Ha
noropop mpenoctaBeH ot bHB, To ce mpucThiBa KbM CKIIOYBAHE HA CHOTBETHHUS JIOTOBOP

Mexay 3asButens U BHDB 3a oka3BaHe Ha chAeHCTBHE MIPH MPOBEXKIAHE HA 1AJCHO 00ydeHHeE.

(2) Ot crpana Ha bHb norosopsT 10 an. 1 ce mognucsa ot noaynpasureins Ha bHB,

PBKOBOJIEI YIIpaBJICHUE ,, EMUCHOHHO®, ¥ TJIABHUS CUETOBOJIUTEIL.

Y. 24. (1) B BHb ce noabprka uHbOpMaIys 3a MOJYICHUTE 3asBJICHHS, CKIIOUCHUTE

JIOTOBOPH M 00yUEHHTE JINLIA.

(2) Jluyaute nanHM Ha oOydeHuTe swmne ce oOpaboTBAaT mpu cha3BaHE Ha
NPUJIOKMUMHUTE HOPMAaTHBHHM aKTOBE B o0JacTTa Ha 3al[UTara Ha JUYHUTE JaHHU H CE

ChXpaHsBaT 3a CPOK OT | roAuHa Clie]] TOJWHATa Ha TIPOBEK/IaHe HA ChOTBETHOTO OOYUYCHHE.

(3) Crnen u3TMuaHe Ha cpoka IO aj. 2, JUYHUTE JaHHK Ha OOy4YeHHMTE JHLA Ce

3aJIn4aBar.

(4) OGyduennTe NUIa MOTaT Ja yINpaXHsSBAT MpaBaTa CH B 00JIaCTTa HA 3alIuTaTa Ha
JUYHU JAaHHHU, KaTo ce 0OpBIIAT KbM JIHKHOCTHOTO JIHIIE 3a 3anuTa Ha nanaute (JIJ13/1) na

bHb.

IMPEXO/JHHU U 3AK/IIOYUTEJIHU PA3ITIOPE/IBH

§ 1. Ilogynpasurenar Ha BHbB, pbkoBonel ynpasienue ,,EMHUCHOHHO®, MpenocTaBs
passicHeHuss 1O npuiaaraHeto Ha OOmMTE YyCIOBHs, KOraTo TOBa € TIIOMCKaHO OT

3aUHTCPCCOBAHU JIMIIA.

§ 2. bearapckara HapoiHa OaHKa € aIMUHHUCTPATOP HA TUYHU JTAHHH, PECTaBIsIBaHA
ot HeitHus Ympasuren. [IpenocraBenute mo pena Ha Te3n OOMM yCIOBHS JUYHH JaHHHU CE
cpOupar m oOpaboTBaT 3a IENWTE Ha HIACHTU(DHKANUATA Ha OOyJaBaHWTE JMIIA M Ha

3asABUTCIIUTC, KAKTO WU BbB BPB3Ka C BBb3HHKBAHC HAa JOTOBOPHU OTHOIICHUA. TpeTI/I JId1a
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Morar Ja mnojy4yaT HH(opmauus camMo N0 pela M IpH YCIOBUATA Ha MPHIOKUMUTE
pasnopendu B o0nacTTa Ha 3alUTaTa Ha TUYHUTE JaHHU. JIuaTa, KOUTO IPEIOCTaBAT TUIHH
JAaHHY WJIM 32 KOUTO Ca MPEIOCTaBeHH TaKMBa 1Mo peaa Ha Te3u OO0y ycloBus, pa3noarar ¢

MPaBO Ha JOCTHII U MPABO HA KOPUTHPAHE HA CHOPAaHUTE JINYHU TaHHU.

§ 3. Hacrosmure O6mu ycnoBus ca npuetu ¢ pemenne Ne 149 ot 22 mait 2018 r. Ha
VYupaBurennus cbBer Ha BHb u Biauzar B cuia, cuutano ot 4 roHu 2018 r, u3MeHeHU U
nonbiaHeHu ¢ Pemenne Ne 332 ot 20 ronm 2023 r. Ha Ynpasurennus cbeeT Ha BHbB u Bauzar

B cuiia, cuutado ot 1 aBryct 2023 1.
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	Чл. 7. (1) БНБ организира обучения за работа с банкноти и монети съгласно Наредба № 18 за лица, заемащи длъжността касиер или друга длъжност, която изпълнява и касиерски функции, и които са служители на лицата, институциите и организациите по теми по чл. 2, б. „а“ и чл. 2, б. „б”, съгласно график, определен от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“. Графикът се публикува на интернет страницата на БНБ: www.bnb.bg.
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	б) темата/те на обучение съгласно чл. 2;
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	(3) Лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1 предоставят информацията (личните данни за своите представители и за обучаваните лица) по ал. 2 като спазват приложимите разпоредби в областта на защитата на личните данни. 
	Чл. 9. (1) Заявленията по чл. 8 се разглеждат по реда на тяхното получаване. 
	(2) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ се произнася по всяко заявление в срок до 10 (десет) работни дни, считано от датата на неговото регистриране в деловодната система на Банката.  
	(3) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, уведомява писмено заявителя относно възможността за участие на негови служители в дадено обучение по чл. 7, ал. 1 и посочва срока, в който следва да бъде платена съответната такса, изчислена съгласно чл. 10. 
	Чл. 10. (1) (Изм. и доп. – Решение № 332 на УС на БНБ от 20.07.2023 г., в сила от 1.08.2023 г.) За участие в дадено обучение по чл. 2, б. „а“ или по чл. 2, б. „б“ БНБ събира такса в размер на 250 лв. без ДДС за 1 (един) участник.
	(2) При неявяване от страна на участник в дадено обучение или при отстраняване от участие в обучение по чл. 14, ал. 2, платена такса за обучение не се възстановява, освен в случаите по ал. 3.
	(3) Заявителят може да поиска замяна на участник в дадено обучение с друг участник – свой служител като изпрати в срок най-малко 24 часа преди началото на обучението искане за замяната на електронен адрес: Notes-and-coins@bnbank.org. 
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	Чл. 11. (1) Всяко обучение по чл. 2, б. „а“ и чл. 2, б. „б” има общо 8 (осем) учебни часа, като всеки учебен час е с продължителност от 45 астрономически минути. 
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	а) лекционна част с продължителност от 4 (четири) учебни часа, провеждана във времето от 08:30 до 12:00 часа с една почивка от 30 минути в периода 10:00‒10:30 часа;
	б) лекционна и тестова част с продължителност от 4 (четири) учебни часа, провеждана във времето от 13:00 до 16:30 часа с една почивка от 30 минути в периода 15:00‒15:30 часа.
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	Чл. 12. (1) При организиране на обучения по теми, определени съгласно чл. 2, б. „в“, БНБ изпраща уведомление до лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1, с информация за: конкретната тема; дата на провеждане на обучението; допустимия общ брой участници; размера на таксата за един участник; срок за подаване на заявления за участие; както и друга информация по преценка на БНБ.
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	Чл. 13. При интерес от страна на лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1, техни служители да вземат участие в обучение по тема, определена съгласно чл. 2, б. „в“, то те следва да подадат съответно заявление в срока, посочен в уведомлението по чл. 12, ал. 1. Заявлението се подава съгласно чл. 8 и се разглежда по реда на чл. 9. 
	Чл. 14. (1) Участниците в обучение се допускат в сградата на БНБ съгласно установените вътрешните правила в Българската народна банка.
	(2) За времето на обучение на всеки участник се издава пропуск, който той следва да носи и да върне при напускане на сградата на БНБ след приключване на обучението.
	(3) Участниците в обучения са длъжни да съблюдават установения в БНБ вътрешен ред и да изпълняват указанията на лекторите и/или на други длъжностни лица на Банката. При нарушаване на поетите задължения от даден участник, то той може да бъде отстранен от обучението.  
	Чл. 15. (1) На участниците се издава служебна бележка за участие в обучение, проведено от БНБ, подписана от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ или от упълномощено от него лице.
	(2) В БНБ се поддържа информация за получените заявления, проведените обучения, обучените лица и издадените удостоверения на обучените лица. 
	(3) Личните данни на обучените лица се обработват при спазване на приложимите нормативни актове в областта на защитата на личните данни и се съхраняват за срок от 1 година след годината на провеждане на съответното обучение.
	(4) След изтичане на срока по ал. 3, личните данни на обучените лица се заличават.
	(5) Обучените лица могат да упражняват правата си в областта на защитата на лични данни, като се обръщат към длъжностното лице за защита на данните (ДЛЗД) на БНБ.
	Раздел IV
	ОКАЗВАНЕ НА СЪДЕЙСТВИЕ ОТ БНБ ПРИ ПРОВЕЖДАНЕ НА ОБУЧЕНИЯ ЗА РАБОТА С БАНКНОТИ И МОНЕТИ
	Чл. 16. (1) Българската народна банка, при възможност и след заплащане на съответна такса, оказва съдействие при провежданите от лицата по чл. 6, ал. 1 обучения по темите, посочени в чл. 2.
	(2) Служители на БНБ могат да бъдат командировани в страната за тяхно участие като лектори при провеждане на обучения, за които БНБ съдейства въз основа на сключен договор съгласно чл. 23, при спазване на разпоредбите на Кодекса на труда и Наредбата за командировките в страната.
	Чл. 17. Съдействието при провеждане на обучение по темите, посочени в чл. 2, може да включва:
	а) лекционна част – теоретична и практическа подготовка на български или на английски език с онагледяване, в т.ч. и чрез предоставяне на образователни и демонстрационни материали и мостри;
	б) тестова част – предоставяне на проект/и на писмен/ни тест/ове за проверка на познания, получени по време на лекционната част, както и предоставяне на съответните отговори на теста/овете. 
	Чл. 18. Българската народна банка съдейства на организаторите на обучения по чл. 6, ал. 1 при следните условия:
	а) БНБ оказва съдействие при провеждане на дадено обучение по една или няколко от темите по чл. 2 и съгласно обхвата на специализираната подготовка по чл. 17;
	б) организаторът на обучението заплаща на БНБ определена такса по чл. 19 за оказване на съдействие от страна на БНБ при провеждане на дадено обучение; 
	в) организаторът на обучението осъществява самостоятелно и за собствена сметка всички необходими мероприятия по подготовка, организиране и осъществяване на съответното обучение; 
	г) организаторът на обучението предоставя в управление „Емисионно“ на БНБ писмен отчет за проведените обучения с участието на лектори от БНБ и информация за броя и имената на лицата, участвали в обученията по видове теми на обучение;
	д) организаторът на обучението поема изцяло отговорността по:
	- провеждане, проверка и оценяване на резултатите на писмен тест, в случай че същият е заявил желае да използва предоставен от БНБ проект на писмен тест;
	- предоставяне/издаване на документ, удостоверяващ участието на лице в проведено обучение, в случай, че организаторът желае да се издава такъв документ;
	е) организаторът на обучението носи цялата отговорност за спазването на българското законодателство при организирането и провеждането на обучението.
	Чл. 19. (1) (Изм. – Решение № 332 на УС на БНБ от 20.07.2023 г., в сила от 1.08.2023 г.) За оказване на съдействие при обучение, организирано от лицата по чл. 6, ал. 1, по тема, посочена в чл. 2, буква „а“ и буква „б”, БНБ събира такса в размер на 200 лв. без ДДС на час за 1 (един) лектор.
	(2) В случай че обучението се провежда извън София за сметка на организатора са и разходите на БНБ за транспорт, настаняване и командировъчни на лектор/и от БНБ, определени съгласно приложимите към момента нормативни актове.
	(3) Окончателният размер на таксите за оказване на съдействие при дадено обучение, съгласно ал. 1 и разходите по ал. 2, както и срокът на плащане и банковата сметка на БНБ, по която следва да се заплатят таксите, се определят с договора по чл. 23.
	(4) При непровеждане на обучение по вина на лицата, които го организират или поради други обстоятелства, които не зависят от БНБ или негови служители, определени за лектори, платени на БНБ суми за такса по ал. 1 и разходи по ал. 2 не се възстановяват. 
	Чл. 20. (1) Лицата, институциите и организациите по чл. 6, ал. 1 подават писмено заявление до подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ на адрес: София 1000, пл. „Княз Александър I“ № 1, Българска народна банка, управление „Емисионно“, с което заявяват искане за оказване на съдействие при провеждани от тях обучения.
	(2) В заявлението по ал. 1, заявителят посочва:
	а) данни за съответното лице, институция или организация, която подава заявлението, както и данни за наименованието, седалището и адреса на управление на организатора на обучението, на когото заявителят е възложил провеждането на обучението; 
	б) темата/ите на обучение съгласно чл. 2;
	в) сведения за организацията на обучението, включително: кратка концепция за обучението; учебни планове и учебни програми за обучението, в т.ч. предварителен график за провеждане на обучението; описание на учебно-технически средства, които ще се използват при обучението; брой лица, подлежащи на обучение; като броят им не може да е по-малък от 10 и не може да е по-голям от 20 човека в група; друга относима информация по преценка на заявителя.
	(3) Лицата, институциите и организациите по чл. 6, ал. 1 предоставят информацията по ал. 2 като спазват приложимите разпоредби в областта на защитата на личните данни.
	Чл. 21. (1) В случаи на повтарящо се обучение, заявителят подава само искане за оказване на съдействие при провеждане на следващото обучение, като посочва времевия период. 
	(2) В случай че във времето между подаването на заявлението по чл. 20 и искането по ал. 1, е настъпила промяна в данните по чл. 20, ал. 2, буква „а“, то заявителят предоставя актуалните данни. 
	Чл. 22. (1) Заявленията за оказване на съдействие по чл. 20 се разглеждат по реда на тяхното получаване в БНБ. 
	(2) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, се произнася по заявлението в срок до 10 (десет) работни дни, считано от датата на неговото регистриране в деловодната система на банката.  
	(3) Българската народна банка може да поиска от заявителя да предостави допълнителна информация и/или материали във връзка с представеното от него заявление, като в този случай срокът за разглеждане на заявлението по ал. 2 спира да тече до постъпване в БНБ на поисканата информация/материали.
	(4) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, уведомява писмено заявителя относно възможността за оказване на заявеното съдействие от страна на БНБ или отказва такова съдействие. В случай на одобрение на заявлението, с писменото уведомление се предоставя и проект на договор, който да бъде сключен между БНБ и организатора на обучението.
	Чл. 23. (1) При потвърждение от страна на заявителя, че е съгласен с проекта на договор предоставен от БНБ, то се пристъпва към сключване на съответния договор между заявителя и БНБ за оказване на съдействие при провеждане на дадено обучение. 
	(2) От страна на БНБ договорът по ал. 1 се подписва от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, и главния счетоводител.
	Чл. 24. (1) В БНБ се подържа информация за получените заявления, сключените договори и обучените лица. 
	(2) Личните данни на обучените лице се обработват при спазване на приложимите нормативни актове в областта на защитата на личните данни и се съхраняват за срок от 1 година след годината на провеждане на съответното обучение.
	(3) След изтичане на срока по ал. 2, личните данни на обучените лица се заличават.
	(4) Обучените лица могат да упражняват правата си в областта на защитата на лични данни, като се обръщат към длъжностното лице за защита на данните (ДЛЗД) на БНБ.
	ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ
	§ 1. Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, предоставя разяснения по прилагането на Общите условия, когато това е поискано от заинтересовани лица.  
	§ 2. Българската народна банка е администратор на лични данни, представлявана от нейния Управител. Предоставените по реда на тези Общи условия лични данни се събират и обработват за целите на идентификацията на обучаваните лица и на заявителите, както и във връзка с възникване на договорни отношения. Трети лица могат да получат информация само по реда и при условията на приложимите разпоредби в областта на защитата на личните данни. Лицата, които предоставят лични данни или за които са предоставени такива по реда на тези Общи условия, разполагат с право на достъп и право на коригиране на събраните лични данни.
	§ 3. Настоящите Общи условия са приети с решение № 149 от 22 май 2018 г. на Управителния съвет на БНБ и влизат в сила, считано от 4 юни 2018 г, изменени и допълнени с Решение № 332 от 20 юли 2023 г. на Управителния съвет на БНБ и влизат в сила, считано от 1 август 2023 г.
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ОБЩИ УСЛОВИЯ 


НА БЪЛГАРСКАТА НАРОДНА БАНКА 

ЗА ПРОВЕЖДАНЕ ИЛИ ОКАЗВАНЕ НА СЪДЕЙСТВИЕ ПРИ ПРОВЕЖДАНЕ НА ОБУЧЕНИЯ ЗА РАБОТА С БАНКНОТИ И МОНЕТИ 

СЪГЛАСНО НАРЕДБА № 18 НА БНБ

(Приети с Решение № 149 от 22.05.2018 г. на УС на БНБ и влезли в сила от 4.07.2018 г., изм. и доп. с Решение № 332 от 20.07.2023 г. на УС на БНБ, в сила от 1.08.2023 г.)


София, юли 2023 г.

Раздел I

ПРЕДМЕТ


Чл. 1. (1) Настоящите общи условия регламентират условията и реда, при които Българската народна банка (БНБ, Банката) провежда обучения или оказва съдействие при провеждане на обучения за работа с банкноти и монети съгласно Наредба № 18 на Българската народна банка за контрол върху качеството на банкнотите и монетите в наличнопаричното обращение (Наредба № 18).  


(2) Тези общи условия се прилагат само за обучения, които се провеждат на територията на Република България.

Раздел II

ОБЩИ УСЛОВИЯ

Чл. 2. БНБ провежда обучения или оказва съдействие при провеждане на обучения за работа с банкноти и монети съгласно Наредба № 18 (наричана по-нататък за краткост „специализирана подготовка“) по една или няколко от следните теми:


а) отделяне на негодни български банкноти и монети, във връзка с прилагането на Наредба № 18;


б) преценка за истинност на български и чуждестранни банкноти и монети, във връзка с прилагането на Наредба № 18;


в) дейности с банкноти и монети, определени от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, за целите на настоящите общи условия във връзка с изискванията на Наредба № 18.

Чл. 3. (1) БНБ провежда обученията или оказва съдействие при провеждане на обучения чрез служители от управление „Емисионно“, които участват като лектори в обучения за специализирана подготовка по темите, посочени в чл. 2.


(2) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, определя със заповед служителите по ал. 1, които могат да участват като лектори в обучения за специализирана подготовка по темите, посочени в чл. 2.

Чл. 4. Специализираната подготовка по чл. 2 включва:


а) лекционна част – теоретична и практическа подготовка на български или на английски език с онагледяване, в т.ч. и чрез образователни и демонстрационни материали и мостри;


б) тестова част – писмен/ни тест/ове за проверка на познания, получени по време на лекционната част. 


Чл. 5. (1) БНБ провежда обучения за работа с банкноти и монети съгласно Наредба № 18 на лица, заемащи длъжността касиер или друга длъжност, която изпълнява и касиерски функции, с оглед на която извършват преценка за истинност на български и чуждестранни банкноти и монети и отделяне на негодни за наличнопаричното обращение български банкноти и монети, и които са служители на:

а) банка или клон на чуждестранна банка, извършващи дейност на територията на страната;


б) финансова институция, вписана в регистъра на финансовите институции по чл. 3а от Закона за кредитните институции;

в) доставчик на услуги по смисъла на параграф 1а от Допълнителните разпоредби на Закона за Българската народна банка;


г) обменно бюро, вписано в публичния регистър на лицата, извършващи дейност като обменно бюро, воден към Министерство на финансите.

(2) БНБ провежда обученията по ал. 1 по реда и при условията на Раздел III „Обучения за работа с банкноти и монети, провеждани от БНБ“. 


(3) БНБ издава служебна бележка, удостоверяваща участието на дадено лице в проведено обучение. 


Чл. 6. (1) БНБ, при възможност, оказва съдействие при провеждане на обучения по темите, посочени в чл. 2, на следните лица, институции и организации: 

а) платежна институция или дружество за електронни пари;

б) център за професионално обучение или център за информация и професионално ориентиране, лицензирани от Националната агенция за професионално образование и обучение;


в) международна организация;


г) институция или орган на Европейския съюз;

д) държавна институция или публична организация.


(2) Посочените в ал. 1 лица, институции и организации (наричани по-нататък за краткост „организатори на обучения“) могат да искат съдействие от БНБ при организираните от тях обучения, включително когато същите се провеждат извън София.

(3) БНБ съдейства на организаторите на обучения по ал. 1 по реда и при условията на Раздел IV „Оказване на съдействие от БНБ при провеждане на обучения за работа с банкноти и монети“. 

Раздел III

ОБУЧЕНИЯ ЗА РАБОТА С БАНКНОТИ И МОНЕТИ, 

ПРОВЕЖДАНИ ОТ БНБ


Чл. 7. (1) БНБ организира обучения за работа с банкноти и монети съгласно Наредба № 18 за лица, заемащи длъжността касиер или друга длъжност, която изпълнява и касиерски функции, и които са служители на лицата, институциите и организациите по теми по чл. 2, б. „а“ и чл. 2, б. „б”, съгласно график, определен от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“. Графикът се публикува на интернет страницата на БНБ: www.bnb.bg.

(2) Обученията по ал. 1 са платени и се провеждат в сграда на БНБ. 

(3) В дадено обучение по ал. 1 могат да вземат участие не по-малко от 10 и не повече от 20 човека.


Чл. 8. (1) Лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1 подават писмено заявление до подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ на адрес: София 1000, пл. „Княз Александър I“ № 1, Българска народна банка, управление „Емисионно“, с което заявяват искане за участие на техни служители в провежданите от БНБ обучения по теми по чл. 2, б. „а“ и чл. 2, б. „б”.

(2) В заявлението по ал. 1, заявителят посочва:


а) данни за съответното лице, институция или организация, която подава заявлението;

б) темата/те на обучение съгласно чл. 2;


в) брой и данни за лицата, които ще вземат участие в дадено обучение, при спазване на ограничението по чл. 7, ал. 3. 


(3) Лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1 предоставят информацията (личните данни за своите представители и за обучаваните лица) по ал. 2 като спазват приложимите разпоредби в областта на защитата на личните данни. 


Чл. 9. (1) Заявленията по чл. 8 се разглеждат по реда на тяхното получаване. 


(2) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ се произнася по всяко заявление в срок до 10 (десет) работни дни, считано от датата на неговото регистриране в деловодната система на Банката.  


(3) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, уведомява писмено заявителя относно възможността за участие на негови служители в дадено обучение по чл. 7, ал. 1 и посочва срока, в който следва да бъде платена съответната такса, изчислена съгласно чл. 10. 


Чл. 10. (1) (Изм. и доп. – Решение № 332 на УС на БНБ от 20.07.2023 г., в сила от 1.08.2023 г.) За участие в дадено обучение по чл. 2, б. „а“ или по чл. 2, б. „б“ БНБ събира такса в размер на 250 лв. без ДДС за 1 (един) участник.

(2) При неявяване от страна на участник в дадено обучение или при отстраняване от участие в обучение по чл. 14, ал. 2, платена такса за обучение не се възстановява, освен в случаите по ал. 3.


(3) Заявителят може да поиска замяна на участник в дадено обучение с друг участник – свой служител като изпрати в срок най-малко 24 часа преди началото на обучението искане за замяната на електронен адрес: Notes-and-coins@bnbank.org. 


(4) Таксите по ал. 1 се превеждат по банкова сметка на Банката, посочена във външната страница на БНБ в интернет.

Чл. 11. (1) Всяко обучение по чл. 2, б. „а“ и чл. 2, б. „б” има общо 8 (осем) учебни часа, като всеки учебен час е с продължителност от 45 астрономически минути. 


(2) Учебните часове по ал. 1 са разделени на две части:


а) лекционна част с продължителност от 4 (четири) учебни часа, провеждана във времето от 08:30 до 12:00 часа с една почивка от 30 минути в периода 10:00‒10:30 часа;


б) лекционна и тестова част с продължителност от 4 (четири) учебни часа, провеждана във времето от 13:00 до 16:30 часа с една почивка от 30 минути в периода 15:00‒15:30 часа.


(2) Между двете части на обучението има обедна почивка с продължителност от 1 час в периода 12:00–13:00 часа.


Чл. 12. (1) При организиране на обучения по теми, определени съгласно чл. 2, б. „в“, БНБ изпраща уведомление до лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1, с информация за: конкретната тема; дата на провеждане на обучението; допустимия общ брой участници; размера на таксата за един участник; срок за подаване на заявления за участие; както и друга информация по преценка на БНБ.


(2) Размер на такса за обучение по ал. 1 се утвърждава от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“.

Чл. 13. При интерес от страна на лицата, институциите и организациите по чл. 5, ал. 1, техни служители да вземат участие в обучение по тема, определена съгласно чл. 2, б. „в“, то те следва да подадат съответно заявление в срока, посочен в уведомлението по чл. 12, ал. 1. Заявлението се подава съгласно чл. 8 и се разглежда по реда на чл. 9. 


Чл. 14. (1) Участниците в обучение се допускат в сградата на БНБ съгласно установените вътрешните правила в Българската народна банка.

(2) За времето на обучение на всеки участник се издава пропуск, който той следва да носи и да върне при напускане на сградата на БНБ след приключване на обучението.

(3) Участниците в обучения са длъжни да съблюдават установения в БНБ вътрешен ред и да изпълняват указанията на лекторите и/или на други длъжностни лица на Банката. При нарушаване на поетите задължения от даден участник, то той може да бъде отстранен от обучението.  


Чл. 15. (1) На участниците се издава служебна бележка за участие в обучение, проведено от БНБ, подписана от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ или от упълномощено от него лице.

(2) В БНБ се поддържа информация за получените заявления, проведените обучения, обучените лица и издадените удостоверения на обучените лица. 

(3) Личните данни на обучените лица се обработват при спазване на приложимите нормативни актове в областта на защитата на личните данни и се съхраняват за срок от 1 година след годината на провеждане на съответното обучение.

(4) След изтичане на срока по ал. 3, личните данни на обучените лица се заличават.

(5) Обучените лица могат да упражняват правата си в областта на защитата на лични данни, като се обръщат към длъжностното лице за защита на данните (ДЛЗД) на БНБ.


Раздел IV

ОКАЗВАНЕ НА СЪДЕЙСТВИЕ ОТ БНБ ПРИ ПРОВЕЖДАНЕ НА ОБУЧЕНИЯ ЗА РАБОТА С БАНКНОТИ И МОНЕТИ


Чл. 16. (1) Българската народна банка, при възможност и след заплащане на съответна такса, оказва съдействие при провежданите от лицата по чл. 6, ал. 1 обучения по темите, посочени в чл. 2.


(2) Служители на БНБ могат да бъдат командировани в страната за тяхно участие като лектори при провеждане на обучения, за които БНБ съдейства въз основа на сключен договор съгласно чл. 23, при спазване на разпоредбите на Кодекса на труда и Наредбата за командировките в страната.


Чл. 17. Съдействието при провеждане на обучение по темите, посочени в чл. 2, може да включва:


а) лекционна част – теоретична и практическа подготовка на български или на английски език с онагледяване, в т.ч. и чрез предоставяне на образователни и демонстрационни материали и мостри;


б) тестова част – предоставяне на проект/и на писмен/ни тест/ове за проверка на познания, получени по време на лекционната част, както и предоставяне на съответните отговори на теста/овете. 


Чл. 18. Българската народна банка съдейства на организаторите на обучения по чл. 6, ал. 1 при следните условия:


а) БНБ оказва съдействие при провеждане на дадено обучение по една или няколко от темите по чл. 2 и съгласно обхвата на специализираната подготовка по чл. 17;


б) организаторът на обучението заплаща на БНБ определена такса по чл. 19 за оказване на съдействие от страна на БНБ при провеждане на дадено обучение; 


в) организаторът на обучението осъществява самостоятелно и за собствена сметка всички необходими мероприятия по подготовка, организиране и осъществяване на съответното обучение; 

г) организаторът на обучението предоставя в управление „Емисионно“ на БНБ писмен отчет за проведените обучения с участието на лектори от БНБ и информация за броя и имената на лицата, участвали в обученията по видове теми на обучение;


д) организаторът на обучението поема изцяло отговорността по:


- провеждане, проверка и оценяване на резултатите на писмен тест, в случай че същият е заявил желае да използва предоставен от БНБ проект на писмен тест;


- предоставяне/издаване на документ, удостоверяващ участието на лице в проведено обучение, в случай, че организаторът желае да се издава такъв документ;


е) организаторът на обучението носи цялата отговорност за спазването на българското законодателство при организирането и провеждането на обучението.

Чл. 19. (1) (Изм. – Решение № 332 на УС на БНБ от 20.07.2023 г., в сила от 1.08.2023 г.) За оказване на съдействие при обучение, организирано от лицата по чл. 6, ал. 1, по тема, посочена в чл. 2, буква „а“ и буква „б”, БНБ събира такса в размер на 200 лв. без ДДС на час за 1 (един) лектор.


(2) В случай че обучението се провежда извън София за сметка на организатора са и разходите на БНБ за транспорт, настаняване и командировъчни на лектор/и от БНБ, определени съгласно приложимите към момента нормативни актове.


(3) Окончателният размер на таксите за оказване на съдействие при дадено обучение, съгласно ал. 1 и разходите по ал. 2, както и срокът на плащане и банковата сметка на БНБ, по която следва да се заплатят таксите, се определят с договора по чл. 23.


(4) При непровеждане на обучение по вина на лицата, които го организират или поради други обстоятелства, които не зависят от БНБ или негови служители, определени за лектори, платени на БНБ суми за такса по ал. 1 и разходи по ал. 2 не се възстановяват. 


Чл. 20. (1) Лицата, институциите и организациите по чл. 6, ал. 1 подават писмено заявление до подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“ на адрес: София 1000, пл. „Княз Александър I“ № 1, Българска народна банка, управление „Емисионно“, с което заявяват искане за оказване на съдействие при провеждани от тях обучения.

(2) В заявлението по ал. 1, заявителят посочва:


а) данни за съответното лице, институция или организация, която подава заявлението, както и данни за наименованието, седалището и адреса на управление на организатора на обучението, на когото заявителят е възложил провеждането на обучението; 

б) темата/ите на обучение съгласно чл. 2;


в) сведения за организацията на обучението, включително: кратка концепция за обучението; учебни планове и учебни програми за обучението, в т.ч. предварителен график за провеждане на обучението; описание на учебно-технически средства, които ще се използват при обучението; брой лица, подлежащи на обучение; като броят им не може да е по-малък от 10 и не може да е по-голям от 20 човека в група; друга относима информация по преценка на заявителя.

(3) Лицата, институциите и организациите по чл. 6, ал. 1 предоставят информацията по ал. 2 като спазват приложимите разпоредби в областта на защитата на личните данни.

Чл. 21. (1) В случаи на повтарящо се обучение, заявителят подава само искане за оказване на съдействие при провеждане на следващото обучение, като посочва времевия период. 

(2) В случай че във времето между подаването на заявлението по чл. 20 и искането по ал. 1, е настъпила промяна в данните по чл. 20, ал. 2, буква „а“, то заявителят предоставя актуалните данни. 


Чл. 22. (1) Заявленията за оказване на съдействие по чл. 20 се разглеждат по реда на тяхното получаване в БНБ. 

(2) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, се произнася по заявлението в срок до 10 (десет) работни дни, считано от датата на неговото регистриране в деловодната система на банката.  

(3) Българската народна банка може да поиска от заявителя да предостави допълнителна информация и/или материали във връзка с представеното от него заявление, като в този случай срокът за разглеждане на заявлението по ал. 2 спира да тече до постъпване в БНБ на поисканата информация/материали.


(4) Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, уведомява писмено заявителя относно възможността за оказване на заявеното съдействие от страна на БНБ или отказва такова съдействие. В случай на одобрение на заявлението, с писменото уведомление се предоставя и проект на договор, който да бъде сключен между БНБ и организатора на обучението.


Чл. 23. (1) При потвърждение от страна на заявителя, че е съгласен с проекта на договор предоставен от БНБ, то се пристъпва към сключване на съответния договор между заявителя и БНБ за оказване на съдействие при провеждане на дадено обучение. 

(2) От страна на БНБ договорът по ал. 1 се подписва от подуправителя на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, и главния счетоводител.


Чл. 24. (1) В БНБ се подържа информация за получените заявления, сключените договори и обучените лица. 

(2) Личните данни на обучените лице се обработват при спазване на приложимите нормативни актове в областта на защитата на личните данни и се съхраняват за срок от 1 година след годината на провеждане на съответното обучение.

(3) След изтичане на срока по ал. 2, личните данни на обучените лица се заличават.

(4) Обучените лица могат да упражняват правата си в областта на защитата на лични данни, като се обръщат към длъжностното лице за защита на данните (ДЛЗД) на БНБ.


ПРЕХОДНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ


§ 1. Подуправителят на БНБ, ръководещ управление „Емисионно“, предоставя разяснения по прилагането на Общите условия, когато това е поискано от заинтересовани лица.  


§ 2. Българската народна банка е администратор на лични данни, представлявана от нейния Управител. Предоставените по реда на тези Общи условия лични данни се събират и обработват за целите на идентификацията на обучаваните лица и на заявителите, както и във връзка с възникване на договорни отношения. Трети лица могат да получат информация само по реда и при условията на приложимите разпоредби в областта на защитата на личните данни. Лицата, които предоставят лични данни или за които са предоставени такива по реда на тези Общи условия, разполагат с право на достъп и право на коригиране на събраните лични данни.

§ 3. Настоящите Общи условия са приети с решение № 149 от 22 май 2018 г. на Управителния съвет на БНБ и влизат в сила, считано от 4 юни 2018 г, изменени и допълнени с Решение № 332 от 20 юли 2023 г. на Управителния съвет на БНБ и влизат в сила, считано от 1 август 2023 г.
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